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PRIMARIA ORASULUI NEGRU VODA
Oras Negru Voda, Sos.Mangaliei, nr.13, jud.Constanta

Tel/Fax:0241-780195 / 0241-780948 e-mail : primarianegruvoda@yahoo.com

Nr. 1954 / 05.08.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G.nr.1336 / 2022 cu modificarile si completarile ulterioare — privind aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant pentru personalul contractual, va informam ca primiria orasului Negru - Voda organizeaza concurs
de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de Asistent medical generalist pentru
cabinetul scolar, post unic, din cadrul Directiei de Asistenta Sociala, din aparatului de specialitate al Primarului
orasului Negru — Voda, judetul Constanta, in data de 28.08.2025, ora 09:00 proba scrisa si in data de 01.09.2025,ora 09.00
— proba interviu, la sediul unitatii.

Concursul va avea loc la sediul Primariei orasului Negru — Voda in data de 28.08.2025, ora 09.00.
Concursul cuprinde trei etape successive:

- selectia dosarelor in data de 20.08. 2025,0ora 12.00

- proba scrisa in data de 28.08.2025, ora 09.00

— interviul — in data de 01.09.2025,0ra 09.00

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de la data 05.08.2025
pana in data de 19.08.2025 inclusiv, ora 15.00.

Publicarea concursului este in data de 05.08.2025 pe portalul poturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-
mail:posturi@gov.ro, pe si-teul institutiei si la avizier cu cel putin 15 zile lucratoare inaintea de data stabilita pentru
prima proba a concursului.

Dovada publicarii : Posturi.gov.ro: verificare si expediere dovada electronica publicare

Pentru postul vacant de Asistent medical generalist pentru cabinetul scolar din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala a Primariei orasului Negru Voda din data de 28.08.2025, ora 09.00, pot participa la concurs persoane care
indeplinesc conditiile generale si specifice stabilite prin fisa postului.

Conditii generale de participare:
a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romaina, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificirile si completarile ulterioare;
d) are o stare de siinatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat:i definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibili cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru siavarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
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minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

Conditii specifice de inscriere pentru postul de asistent medical debutant ( Cabinet scolar):

- diploma de scoala postliceala sanitara sau echivalenti sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform
HG nr. 797/1997;

- certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. avizat pe anul 2025.

- adeverinta pentru participare la concurs eliberata de O.A.M.G.M.A.M.R. in anul 2025;

- vechimea in specialitate: nu este necesara;.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente conform art. 35, alin. 1 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in
muncai §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatiméant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publici sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este previzut in anexa nr. 3, H.G. 1336/2022.

(3) Adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului siinatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de
adaptare rezonabili, adeverinta care atesta starea de sanitate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - ), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut la alin. (3) se prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu
originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
previzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul
solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de citre autoritatea
sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia publica organizatoare a
concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

7 in functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun la compartimentul
resurse umane.

8) in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid, posta
electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor publice, candidatii primesc codul unic de
identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de
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concurs cu documentele previzute la alin. (1) lit. b) - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfasuririi concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autorititilor sau institutiilor
publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul
previzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.
Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din cadrul autorititii sau
institutiei publice organizatoare a concursului.

Dosarele de concurs se prezinta impreuna cu documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

Pentru organizarea si desfisurarea concursului se constitue comisia de concurs si comisia pentru solutionarea
contestatiilor, in urmétoarea componenta:

1. Pentru comisia de concurs:
1. Presedinte: Dr. CRISTEA Alina — Daniela— Medic de familie
2. Membrii : Reprezentant D.S.P. Constanta
Reprezentant O.A.M.G.M.A.M.R. — filiala Constanta
3. Secretarul comisiei de concurs - DUMITRESCU luliana — Referent superior —Directia de Asistenta Sociala din
cadrul primariei orasului Negru — Voda.

2. Pentru comisia de solutionare a contestatiilor:
1. Presedinte: Dr. SECU Sorin — Medic de familie
2. Membrii : Reprezentant D.S.P. Constanta
Reprezentant O.A.M.G.M.A.M.R. — filiala Constanta
3.Secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor - DUMITRESCU Iuliana — Referent superior —Directia de
Asistenta Sociala din cadrul primariei orasului Negru — Voda.

Bibliografie / Tematica.

1.Fracturile : definitie.simptomatologie,primul ajutor- Urgente medico-chirurgicale-Lucretia Titirca — Editura Viata
Medicala Romaneasca:

2. Ordinul MSP nr.1226/2012- cu modificarile si completarile ulterioare- pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale;
3. ORDIN Nr. 1761 / septembrie 2021 - cu modificarile si completarile ulterioare-

pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si
private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia miinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si
eficientei procesului de sterilizare.

4. Ordinul MSP nr.1563/2008 cu modificarile si completarile ulterioare pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii siiniatoase pentru copii si
adolescenti;

5. 0.U.G.144/2008 cu modificarile si completarile ulterioare - privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

6. Ordinul . 438/4629/2021 din 30 martie 2021 cu modificarile si completarile ulterioare;- privind asigurarea asistentei
medicale a prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant
superior pentru mentinerea starii de sanatate.

Tematica

1. Fracturile : definitie.simptomatologie,primul ajutor- Urgente medico-chirurgicale-Lucretia Titirca — Editura Viata
Medicala Romaneasca:

2. Ordinul MSP nr.1226/2012- cu modificarile si completarile ulterioare - pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale;

3. ORDIN Nr. 1761 / septembrie 2021 - cu modificarile si completarile ulterioare - pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
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interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si dezinfectie, procedurilor recomandate
pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului de
sterilizare.

4. Ordinul MSP nr.1563/2008 cu modificarile si completarile ulterioare, pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sinatoase pentru copii si
adolescenti;

5. 0.U.G.144/2008 cu modificarile si completarile ulterioare - privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist,
a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

6. Ordinul . 438/4629/2021 din 30 martie 2021 cu modificarile si completarile ulterioare - privind asigurarea asistentei
medicale a prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant
superior pentru mentinerea stirii de sanitate.

Atributiile asistentului medical din gradinite si scoli/licee

1. Identificarea si managementul riscurilor pentru sinatatea colectivitatii

a) Semnaleazd medicului unitatii i directorului scolii, dupa caz, incalcarile legislative vizand determinantii comportamentali ai
starii de sanatate (vanzarea de produse din tutun, alcool, droguri, noile substante psihoactive, alimente si bauturi restrictionate la
comercializare In unitati de Invatamant).

b) Semnaleazd medicului unitatii §i directorului unitatii de invatdmant nevoile de amenajare si dotare a cabinetului medical.

¢) Supravegheaza modul in care se respecta programul de odihna pasiva (somn) si activa (jocuri) a copiilor si conditiile in care
se realizeaza aceasta.

d) Indruma cadrele didactice in aplicarea metodelor de cilire (aer, apa, soare, miscare) a organismului copiilor.

e) Supravegheaza modul in care se respectd normele de igiena individuala a copiilor din gradinite in timpul programului si la
servirea mesei.

f) Controleaza igiena individuald a prescolarilor si elevilor, colaborand cu personalul didactic in informarea péarintilor pentru
remedierea situatiilor deficitare constatate.

g) Izoleaza copiii suspecti de boli transmisibile si anuntd urgent medicul colectivitatii, familia/reprezentantul legal, si conform
metodologiei, dupa caz, parintii contactilor.

h) Supravegheaza focarele de boli transmisibile, initiaza si aplica masurile antiepidemice de prevenire, combatere si limitare a
bolilor transmisibile din focar.

i) Prezinta produsele biologice recoltate (exsudate nazo-faringiene) laboratoarelor de microbiologie si ridica buletinele de
analiza cu rezultatele, n situatiile epidemiologice speciale din colectivitate.

j) Intocmeste zilnic in gradinite evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmarind ca revenirea acestora in colectivitate sa
fie conditionata de prezentarea avizului epidemiologic favorabil, eliberat de medicul de familie/medicul curant, pentru absente ce
depasesc 3 zile consecutiv.
nereguli in acest proces anuntd medicul si conducerea unitatii de invatamant pentru aplicarea masurilor de remediere, inainte ca
mancarea sa fie distribuita copiilor.

2. Triaj epidemiologic

a) Efectueaza zilnic triajul epidemiologic al copiilor din gradinite, examinand tegumentele, mucoasele si scalpul si consemneaza
triajul intr-un registru special destinat. Nu vor fi admisi in colectivitate copiii care prezinta: angina cu febra, angina cu depozite
pultacee, angind cu secretii nazale muco-purulente, sindrom tusigen cu febra, conjunctivita acuta, ochi rosu pana la diagnosticare,
subicter si icter pana la diagnosticare, eruptii cutanate cu potential infecto-contagios, pana la diagnosticare, pediculoza (prezenta
de elemente vii sau lindini pe firele de par).

b) Efectueaza triajul epidemiologic al tuturor elevilor dupa fiecare vacanta si ori de cate ori este nevoie, izoland la domiciliu
elevii depistati cu afectiunile mentionate la alin. a).

c¢) Depisteaza si izoleaza orice suspiciune/boala infecto-contagioasa, informand medicul despre aceasta.

d) Participa la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologica a prescolarilor/elevilor suspecti sau contacti din focarele de
boli transmisibile, sub indrumarea medicului, conform metodologiilor in vigoare.

e) Aplica tratamentele chimioprofilactice in focare, la indicatia scrisd a medicului specialist si conform metodologiilor in
vigoare.

f) Initiaza si supravegheaza aplicarea masurilor antiparazitare si antiinfectioase in focarele din gradinite si scoli, conform
normelor legale in vigoare.

g) Executa actiunile de supraveghere epidemiologica a bolilor infecto-contagioase in sezonul epidemic, in conformitate cu
protocoalele si procedurile in vigoare si a sarcinilor repartizate de medic.

6. Servicii de examinare a stirii de sinatate a elevilor

a) Participa, sub indrumarea medicului, la anchetele starii de sandtate initiate in unitatile de copii si tineri arondate, conform
dispozitiilor medicului.

b) Participa alaturi de medicul colectivitatii la examinarea medicald de bilant a starii de sanatate a prescolarilor si elevilor,
efectudnd somatometria si fiziometria, cu consemnarea rezultatelor in fisele medicale.
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¢) Efectueaza somatometria, somatoscopia, fiziometria si examenul acuitatii vizuale in cadrul examenului medical periodic,
inscriind datele rezultate in fisele medicale.

d) Consemneaza in figsele medicale ale prescolarilor si elevilor absentele din cauze medicale, scutirile medicale de educatie
fizica, scutirile medicale de efort fizic la instruirea practicd, certificatele medicale pentru bursele medicale scolare vizate de cétre
medic.

e) Participa aldturi de medic la vizita medicala a elevilor care se inscriu 1n licee de specialitate si scoli profesionale/licee
vocationale.

f) Participa in consiliile profesorale ale scolilor la prezentarea analizei anuale a stérii de sanatate a elevilor.

7. Monitorizarea copiilor cu afectiuni cronice

Supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, consemnand in figele medicale si in registrul de evidenta speciald datele controalelor
medicale si rezultatele examenelor/reevaluarilor medicale.

8. Elaborarea raportarilor curente pentru sistemul informational din sanitate

a) Completeaza, sub indrumarea medicului, documentele medicale ale copiilor din gradinite si scoli, care urmeaza sa fie inscrisi
in alta treaptd de invatamant.

b) Executd activitati de statistica medicala prin completarea raportarilor curente, calcularea indicilor de dezvoltare fizica si de
morbiditate (incidenta, prevalenta etc.).

¢) Completeaza, sub supravegherea medicului, formularele statistice lunare i anuale privind activitatea cabinetului medical
scolar.

9. Eliberarea documentelor medicale necesare

Inméneazi, la cerere, direct parintilor/reprezentantilor legali, sub semnitura, documentele medicale pregitite in prealabil,
semnate §i parafate de medic.

10. Servicii de asigurare a stirii de sanatate individuale

a) Acorda, la nevoie, in limita competentelor, primul ajutor prescolarilor si elevilor din unitatile de invatamant arondate;
apeleaza Serviciul unic de urgentd 112, informénd ulterior familia si medicul colectivitatii, conform protocolului pentru urgente.

b) Efectueaza tratamente curente prescolarilor/elevilor, strict la indicatia medicului, cu acordul parintilor/reprezentantilor legali.

¢) Supravegheaza prescolarii §i elevii izolati In infirmerie si efectueaza strict tratamentul de urgenta indicat acestora de cétre
medic, pana la preluarea de cdtre familie/ambulanta.

d) Completeaza, sub supravegherea medicului colectivitatii, condica de medicamente si de materiale sanitare pentru aparatul de
urgenta si participa la intocmirea referatului de necesitate.

11. Servicii de promovare a unui stil de viata sanitos

a) Colaboreaza cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiend individuala la prescolari.

b) Efectueaza, sub indrumarea medicului colectivitatii, activitati de promovare a sanatatii cu copiii, parintii $i cu personalul
didactic din gradinita si, respectiv, in randul elevilor, al familiilor elevilor si al cadrelor didactice.

c) Instruieste grupele sanitare.

d) Colaboreaza cu cadrele didactice in sustinerea lectiilor sau a prelegerilor privind educatia pentru sanatate a prescolarilor si
elevilor.

e) Participa la lectoratele cu parintii, pe teme de sanatate.

f) Participa la consiliile profesorale in care se discuta si se iau masuri vizand aspectele sanitare din unitatea de invatamant.

g) Efectueaza activitate de educatie pentru sanatate reproductiva.

12. Raportare activitate

Completeaza, sub indrumarea medicului, centralizatorul de activitate medicala specificd conform modelului prevazut in
anexele: 15.1 si 15.2.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 8:00 - 16:00

La Sediul Primariei oras Negru — Voda din;

Localitatea Negru - Voda

Str. Sos. Mangaliei, nr.13, jud.Constanta

Tel; 0241780195

Persoana de contact :Secretarul Comisiei de concurs: DUMITRESCU luliana
Functia pubica detinuta:Referent Superior

Adresa e-mail :d_iuliana91@yahoo.com

Telefon mobil: 0742750966

PRIMAR,
ARGINTARU Mihai — Adrian



